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Webinaires à venir sur le bien-être pour vos clients et leurs employés 
 
Alors que le pays se remet de la pandémie de COVID-19, bon nombre d’organisations continuent de 
composer avec des conditions de travail changeantes et des défis sur le plan de la santé mentale. Toutefois, 
un soutien et des ressources efficaces peuvent être la clé pour donner à vos clients les meilleures stratégies 
et leur permettre d’avoir la meilleure mentalité pour surmonter ces défis.  

 
Dans le cadre de notre engagement continu à offrir aux clients un soutien de premier plan en matière de 
santé mentale et de bien-être, nous sommes heureux d’annoncer notre prochaine série de webinaires sur le 
bien-être. 

 
Webinaire pour les employés 

« Sensibilisation à la santé mentale » – 21 juillet : 

 

Ce webinaire à l’intention des membres de régime aidera les employés à se défaire des mythes et des 
idées fausses sur la santé mentale et à mieux comprendre les causes et les symptômes des troubles 
mentaux. 

 

Webinaire pour les gestionnaires 
« Confiance et engagement : retour dans les lieux de travail » – 28 juillet 

 

Ce webinaire à l’intention des administrateurs de régime examinera plusieurs aspects du retour au travail 
dans le contexte de la COVID-19. Durant le webinaire, les participants en apprendront davantage sur les 
stratégies et les protocoles efficaces visant à faciliter la transition. 

 

Étapes suivantes : 
Nous ferons part de cette excellente nouvelle aux administrateurs de régime le 12  juillet au moyen de la 
communication ci-jointe.  

 
Prochains webinaires : 

De mai à novembre, nous offrons une série de webinaires sur le bien-être conçus pour aider vos clients et 
leurs employés à comprendre d’importants sujets liés au bien-être. 

 

 Les webinaires sont limités à 1 000 participants, mais un enregistrement est diffusé après chaque 
événement. 

 Vous pouvez cliquez ici pour voir la liste des webinaires à venir et des enregistrements des webinaires 
précédents. 

 

Ressources supplémentaires : 

Rappelons que les membres des régimes des Solutions d’assurance collective RBC Assurances® ont accès 
à de vastes ressources pour soutenir leur bien-être mental, physique et financier et que c’est le  

https://www.rbcinsurance.com/fr/centredesressources/pdf/communications/webinar-july-2021-plan-admin-fr.pdf
https://www.rbcinsurance.com/fr/assurance-collective/administrateur-du-regime/webinaires.html


 

 

 
moment de vous assurer que vos clients les connaissent. Pour avoir un sommaire de nos services à valeur 
ajoutée, vous pouvez visiter le site Ressources pour les administrateurs de régime. 

 

Des questions ?   
Si vous avez des questions sur la façon dont RBC Assurances peut aider vos clients et leurs employés, 
n’hésitez pas à nous contacter en tout temps.  Votre expert-conseil, Vente, Assurance collective, de 
RBC Assurances, et son équipe sont là – virtuellement – pour vous soutenir. Appelez-nous au 1 855 264-
2174.   
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